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Via Belisario Corenzio, 46 - tel. 089753850 - fax 0897266086 

E-mail: saee13300n@istruzione.it   Sito Web: http://www.ottavocircolo.net 
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D.G. per gli Affari Internazionali – Ufficio IV 

Programmazione e Gestione dei  
Fondi Strutturali Europei e Nazionali  
per lo Sviluppo e la coesione sociale 
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Carissimi, 
sono lieta di comunicarVi  l’autorizzazione del Piano Integrato presentato dal 
nostro Istituto per la realizzazione di percorsi laboratoriali cofinanziati dal 
Fondo Sociale Europeo (F.S.E.) nell’ambito del Programma Operativo Na-
zionale ( P.O.N.) “Competenze per lo sviluppo”  OBIETTIVO  C - Azione 1 
- FSE-2009- 4705  e  OBIETTIVO  D - Azione 1 - FSE-2009 -1765  
 

Ma … cosa vuol dire ciò? 
In un mondo dove le sigle imperano e le abbreviazioni ci circondano è dove-
roso, al fine di rendere questa comunicazione efficace, chiarire il significato 
delle sigle “P.O.N.” ed “F.S.E.” , nonché esplicitare in cosa consiste  il 
Piano integrato del nostro Circolo. 
P.O.N.  sta per  Programma Operativo Nazionale “Competenze per lo Svilup-
po”,  ed è uno dei sette  programmi previsti dal Quadro Comunitario di Soste-
gno (QCS).  
 

Il Programma Operativo Nazionale si prefigge il raggiungimento di obiettivi 
ambiziosi tra i quali la riduzione del fenomeno della dispersione scolastica;  
l’ampliamento delle competenze di base degli alunni,  la formazione del 
personale scolastico …  per citare quelli che più da vicino ci riguardano.   
Il P. O .N. è finanziato con i  Fondi strutturali. 
 

Tali  Fondi sono, appunto, strumenti finanziari gestiti dalla Commissione 
Europea per realizzare la coesione economica e sociale di tutte le regioni 
dell'Unione riducendo il divario di sviluppo tra di esse.  
 

Il Piano Operativo Nazionale “ Competenze per lo sviluppo” si avvale, tra gli 
altri del F. S. E. ovvero il Fondo Sociale Europeo. 
“L’F. S. E. serve a finanziare gli interventi nel campo sociale ossia tutto ciò 
che concorre a sostenere l'occupazione mediante interventi sul capitale uma-
no e quindi in prima battuta la formazione dei cittadini: dallo sviluppo delle 
strutture adeguate alla formazione ai programmi di formazione continua, 
dalla creazione delle figure professionali dei formatori, all'aggiornamento 
delle competenze dei funzionari della pubblica amministrazione.” 
 

Si  tratta, dunque, di un vasto piano di sostegno finanziario allo sviluppo del 
sistema di istruzione e formazione riservato alle regioni del mezzogiorno e di 
una opportunità da non lasciarsi sfuggire. Consapevoli di ciò abbiamo elabo-
rato e presentato per la  necessaria autorizzazione, insieme a numerosissime 
scuole della nostra regione e delle regioni Puglia, Calabria , Basilicata, Sarde-
gna e Sicilia, il Piano degli interventi integrato con la nostra offerta formativa 
contenuta nel  P.O.F.  
 

Tale Piano è stato formalmente autorizzato e finanziato per la sua attuazione 
dal Fondo Sociale Europeo ed è frutto di una riflessione e di una analisi che 
ci hanno condotto in primo luogo ad una autodiagnosi dei bisogni formativi e 
successivamente alla progettazione di interventi didattici  pensati in sinergia 
con il Piano dell’Offerta Formativa (integrati con esso) e dunque coerenti con 
le caratteristiche della popolazione scolastica del nostro Circolo, rispondenti 
ai bisogni rilevati  e finalizzati ad innalzare i livelli di competenza.  
 

Nel Piano c’è posto per gli alunni e per il personale docente e non docente, 
convinti come siamo che la formazione sia leva strategica di cambiamento e 
miglioramento della qualità del servizio.  
 

Il Dirigente Scolastico 
dott.ssa Luisa Del Forno 

 

PLESSO “DON MILANI” - Informatica 

PLESSO “R. MAZZETTI” - Lingua Inglese 

PLESSO “A. GATTO” - Teatro, canto e danza 
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Gli obiettivi  che attraverso il piano integrato ci prefiggiamo e le azioni 
che mettiamo in campo per raggiungerli sono i seguenti: 
 

Relativamente agli alunni 
 

Obiettivo C : Migliorare i livelli di conoscenza e competenza dei giovani 
Azione 1: interventi per lo sviluppo delle competenze chiave 
(comunicazione nella madrelingua, comunicazione nelle lingue straniere, 
competenza matematica e competenza di base in scienza e tecnologia, 
competenza digitale, imparare ad apprendere, competenze sociali e civi-
che, spirito d’iniziativa e imprenditorialità, consapevolezza ed espressione 
culturale). 
 

Relativamente ai Docenti e Personale A.T.A. 
 

Obiettivo D : Accrescere la diffusione, l’accesso e l’uso della società 
dell’informazione nella scuola 
Azione 1: interventi formativi rivolti ai docenti e al personale della scuola, 
sulle nuove tecnologie della comunicazione  
 

Sotto la guida di docenti esperti esterni supportati da docenti interni in 
qualità di tutor, i percorsi suddetti extracurricolari (e perciò pomeridiani) 
avranno carattere laboratoriale, ponendo gli alunni in situazione e solleci-
tandoli al “fare”.  
 

Tali attività aggiuntive, coerenti con quelle curricolari, integrano, arricchi-
scono e/o recuperano conoscenze e abilità degli alunni e delle alunne te-
nendo conto delle singole potenzialità in situazioni in cui l’obiettivo pri-
mario è quello di rafforzare la motivazione ad apprendere, stimolare re-
sponsabilità e impegno nello studio, favorire riflessione e partecipazione 
attiva ai personali processi di costruzione del proprio sapere. 
 

Si tratta, in definitiva, di offrire agli alunni coinvolti occasioni di appren-
dimento adeguate alle situazioni di partenza, motivanti e attraenti, che 
consentano di conseguire risultati significativi sul versante cognitivo, 
emotivo, e relazionale.  
 

Il Piano Operativo Nazionale si configura, così, come  preziosa opportuni-
tà di crescita personale nell’ottica della costruzione di una cittadinanza 
consapevole. 
 

La partecipazione è gratuita per i corsi di teatro e informatica. 
Per i corsi di inglese si richiede un contributo per la certificazione esterna. 

 
Destinatari: Alunni classi quarte e terze 
del Circolo, con priorità per gli alunni 
delle classi quarte. Alunni classi seconde 
solo in caso di residualità di posti 
 

Giorni ed orari :  indicativamente lunedì
- mercoledì- venerdì  dalle ore 16.30 alle 
ore 18.30 (un giorno per ciascun corso) 

Risultati attesi:  
-Aumento della capacità di  
 collaborazione nel gruppo  
-Diminuzione di atteggiamenti  
 sintomatici di disagio 
-Utilizzo di linguaggi alternativi a quello  
 verbale 
-Capacità di esprimersi verbalmente in  
 modo più sicuro e fluido 
-Sviluppo delle capacità di comunicare  
 in lingua inglese 
-Sviluppo delle capacità creative,  
 logiche ed organizzative 
-Miglioramento delle competenze  
 informatiche 

Sedi di svolgimento:  
Modulo di  Informatica -  plesso Don Milani 
Modulo di Teatro - plesso Gatto 
Modulo Lingua Straniera - plesso Mazzetti 
 

Periodo di svolgimento: Aprile - Dicembre 2010 

Titolo del percorso Ore N°  
alunni 

Obiettivi 

Teatral… mente 50�
  

25�
 

Sviluppare  capacità in 
ambito linguistico attraverso 
il linguaggio teatrale, musi-
cale e l’espressione corporea 
e ritmica. Conoscere la 
grammatica dell’arte del 
teatro, canto e della danza. 
Esprimere emozioni attra-
verso la recitazione, il canto 
e la danza.  

Canto per esprimermi 50�
  

25�
 

Ritmo e movimento 50�
  

25�
 

Yes, I speak English! 50 20�
 

Acquisire conoscenze lessi-
cali ed utilizzarle in situazio-
ni comunicative in contesti 
noti; potenziare la compe-
tenza comunicativa in lingua 
inglese per facilitare 
l’interazione e la compren-
sione interculturale con il 
raggiungimento della certifi-
cazione A1 del Trinity.  

English for life!  50 20�
 

I Know Great Britain  50 20 

Scopro il computer 30 20 

Imparo con il computer 30 20 

Opero con il computer 30 20 

Mi muovo nel mondo 
della tecnologia  
(solo docenti e personale 
A.T.A.) 

30 15 Usare il pc come strumento 
multimediale per la didattica  
e la comunicazione.  
Creare documenti, ipertesti e 
documenti grafici finalizzati 
all’innovazione della pratica 
didattica. Saper navigare in 
internet.  

Utilizzare il p.c. come stru-
mento a sostegno 
dell’apprendimento e della 
comunicazione. Saper  crea-
re documenti ed ipertesti. 
Saper navigare in internet.  


