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                   Salerno,   3  maggio  2010
A tutto il personale

Docente e ATA

del Circolo

LORO SEDI

Al sito web della scuola

Albo

Atti

Oggetto:  D. Lgs. 165/2001 Attività lavorativa per terzi.

Si  rammenta che il Decreto Legislativo 165/2001 esclude che il dipendente pubblico possa prestare ulteriore attività lavorativa per terzi, se non in regime di tempo parziale al 50%.

L’eventuale prestazione di attività occasionale deve essere autorizzata dal Dirigente Scolastico previa domanda e specificazione del tempo di impiego, della durata e della modalità di svolgimento.

La violazione dell’obbligo della preventiva richiesta di autorizzazione e relativa concessione configura responsabilità disciplinare del dipendente, con conseguente applicazione della relativa sanzione.

Le somme percepite in relazione e per effetto  di altra attività di lavoro non autorizzato dovranno essere interamente versate nel bilancio dell’istituzione scolastica ( D. Lgs 165/01 art. 53 c.7).

L’esercizio di attività di lavoro autonomo resta subordinato alla trasformazione del regime lavorativo/retributivo in part-time al 50%. A tale condizione è subordinato l’espletamento di attività lavorative alle dipendenze di privati restando escluso il part-time per  altro rapporto lavorativo con altra pubblica amministrazione.

Il dipendente non può assumere  incarichi occasionali da altre amministrazioni senza la preventiva autorizzazione di quella di appartenenza.

L’obbligo della richiesta di autorizzazione incombe sia sull’amministrazione che intende conferire l’incarico sia sul dipendente.

     
Il Dirigente Scolastico










(Dott. ssa Luisa Del Forno)

