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TABELLA C - PIANO DI SPESA PER PRESTAZIONI AGGIUNTIVE 

PERSONALE ATA A.S. 2011/12 
 

 

COMPENSI A CARICO DEL FONDO ISTITUTO 
 

C.1 Assistenti Amministrativi (n. 5 unità) 

Compenso orario lordo: € 14,50 

Tipo attività N° 

unità 

N° ore assegn. 

per unità 

Compenso unitario 

lordo dipendente 

Compenso totale 

lordo dipendente 

Flessibilità organizzativa 5 31 449,50 2.247,50 

Intensificazione per sostituzione 

colleghi assenti  

 

5 

 

10 

 

145,00 

 

725,00 

Prestazioni orarie aggiuntive 

per esigenze straordinarie 

 

5 

 

10 

 

145,00 

 

725,00 

Supporto ai processi di migliora-

mento del servizio scolastico 

 

1 

 

62 

 

899,00 

 

899,00 

Totale    4.596,50 

 

C.2 Collaboratori scolastici (n. 10 unità) 

Compenso orario lordo: € 12,50 

Tipo attività N° 

unità 

N° ore assegn. 

per unità 

Compenso unitario 

lordo dipendente 

Compenso totale 

lordo dipendente 

Flessibilità organizzativa -1
a 
misura 1 16 200,00 200,00 

Flessibilità organizzativa -2
a 
misura 6 8 100,00 600,00 

Responsabile plesso Gatto 1 24 300,00 300,00 

Reperibilità (Don Milani/Mazzetti) 1 24 300,00 300,00 

Reperibilità (Gatto) 1 16 200,00 200,00 

Addetti sicurezza 7 8 100,00 700,00 

Supporto uscita alunni e piccola 

manutenzione plesso Don Milani 

 

1 

 

56 

 

700,00 

 

700,00 

Supporto e piccola manutenzione 

plesso Mazzetti 

 

2 

 

16 

 

200,00 

 

400,00 

Funzioni miste Don Milani/Gatto 4 48 600,00 2.400,00 

Funzioni miste Mazzetti 2 32 400,00 800,00 

Incarico per vigilanza alunni oltre 

orario uscita 

 

1 

 

56 

 

700,00 

 

700,00 

Incarico pre-scuola  

plesso Don Milani 

 

1 

 

36 

 

450,00 

 

450,00 

Incarico pre-scuola  

plessi Don Milani/Mazzetti/Gatto 

 

3 

 

28 

 

350,00 

 

1.050,00 

Prestazioni orarie aggiuntive per 

sostituzione colleghi assenti* 

 

10 

 

10 

 

125,00 

 

1.250,00 

Prestazioni orarie aggiuntive per 

attività attuazione POF 

 

10 

 

50 

 

625,00 

 

6.250,00 

Prestazioni orarie aggiuntive per  

funzionamento Istituz. Scolastica 

 

10 

 

30 

 

375,00 

 

3.750,00 

Totale    20.050,00 

* Vengono assegnate n. 20 sostituzioni a ciascuna unità; ciascuna sostituzione viene quantificata in 

30 minuti, per cui il monte ore risulta di n. 10 ore per unità. 
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Riepilogo impegno di spesa a carico del Fondo d’Istituto: 

Disponibilità iniziale: € 42.669,15 

Totale complessivo impegni di spesa (4.596,50 + 20.050,00):   € 24.646,50 

Disponibilità residua: € 18.022,65 

 

 

 

 

COMPENSI PER INCARICHI SPECIFICI - art. 47, comma 1, lett. b) CCNL 29/11/2007 

Disponibilità iniziale: € 3.103,60 

Tipologia incarico assegnato  

a.s. 2011/12 

N° 

incarichi 

Compenso unitario 

lordo dipendente 

Compenso totale  

lordo dipendente 

Sostituzione DSGA 1 1.200,00 1.200,00 

Incarico di assistenza e igiene della persona 

nella scuola dell’infanzia Don Milani/Gatto 

 

4 

 

390,00 

 

1.560,00 

Incarico di assistenza e igiene della persona 

nella scuola dell’infanzia Mazzetti 

 

2 

 

290,00 

 

560,00 

Incarico assistenza di base plesso Don Milani 1 590,00 590,00 

Incarico assistenza di base plesso Don Milani 1 190,00 190,00 

Incarico assistenza di base plesso Mazzetti 1 590,00 590,00 

Incarico assistenza di base plesso Mazzetti 1 190,00 190,00 

Incarico assistenza di base plesso Gatto 1 1.180,00 1.180,00 

Totale*   6.060,00 

* Tenuto conto delle posizioni economiche art. 2 in possesso di n. 4 unità di personale destinatarie 

di incarico specifico, l’impegno effettivo di spesa, al netto dei compensi per il suddetto art. 2 

corrisposti direttamente dal servizio SPT del M.E.F., è pari a € 3.080,00. 

 

 

Il Direttore dei Servizi Generali e Amm.vi 

                                                                                              (Dott. Giovanni Pirozzi)  
 

 


